
정책제안서

제 목

도내 자원봉사센터(군산 도그랜드) 시설을 활용한 
동물교감치유 전문인력 활성화 방안 마련 및 

플랫폼 구축을 위한 프로그램 제안

제 안 내 용

요 약

○  제안배경

 - 동물교감치유 전문인력 일자리 창출의 지속적인 확대와 

새로운 일자리 창출에 대한 관심이 급증하고 있는 실정이며 

전문인력의 열악한 근로조건을 향상시키기 위해 정부나 

지자체 차원에서 다각적인 정책이 필요함

 - 당사는 2017년도부터 농촌진흥청의 “ TOP5 융복합 프로텍트”  

중 반려동물 산업의 일환인 동물교감치유 전문인력 일자리 찰출 

방안 마련을 위해 연구를 수행중이며 동물교감치유 전문인력 

실태조사 및 분석을 토대로 전문인력 활성화에 대한 

문제점을 도출하였고 제도적, 정책적으로 개선방안을 

마련하여 궁극적으로 일자리 창출 방안을 모색하고자 함.

○  제안내용

 - 당사는 유기동물 보호와 더 나은 시스템 확립을 위해 군산

시 도그랜드와 상호 협력하에 업무를 추진중이며 나아가 관

심이 급증하고 있는 동물교감치유 활성화를 위해서 전국 유

기동물보호소 중 국내 최고수준의 환경을 갖춘 군산 도그랜

드의 시설과 유기동물의 연계성을 활용하여 동물교감치유 전

문인력 활성화 플랫폼 구축을 제안하고자 함.

 - 동물교감치유 활성화를 위해 반려동물 전문인력 양성 교육 

프로그램, 반려견 문제행동 개선 등의 프로그램이 필요하며 

각 프로그램에 필요한 소요 사업비를 지원받기 위해 제안함.



제 안 내 용

요 약

프로그램명 범위 소요예산

반려동물 전문인력 양성 교육 

프로그램 신설
2개 과정 36,000

동물교감 심리 개선 4개소 60,000

반려견 문제행동 교정 6기 30,000

반려동물 문화체험 교육 60학급 24,000

애견호텔과 연계한 관광활성화 1,500두 30,000

합계

○  파급효과

 - 동물교감치유 관련 산업을 정책에 반영될 수 있도록         

 유도함으로써 일자리 창출 및 관련산업 활성화

 - 도내 자원봉사센터와의 플랫폼 구축으로 일자리 창출에      

 기여함

 - 동물과의 즐거운 놀이활동에 상호교감의 반응을 적극적으로  

보여주기 때문에, 대상자들이 다른 사람들을 대하는 방법을 

개선하여 사회성 향상, 대인관계 기술 향상 및 대처능력 

향상에 기여

 -  도내 관광산업의 활성화


